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1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная 

общеобразовательная школа № 8» образовано в 1944 году. Расположено в районе 

первого участка  г. Таштагола. Школа работает в 2 смены. 

 Численность обучающихся составляет 261 человек. 

 

Уровень образования Кол-во классов 

комплектов 

Кол-во обучающихся 

НОО 6 115 

ООО 8 146 

 

Численность педагогов: 20 человек.  

Численность классных руководителей: 15 педагогов . 

 Воспитываются в полных семьях- 64% детей, из неполных семей -36%, из 

многодетных семей – 18%, опекаемые -2%, малообеспеченные -12,6%, инвалиды и 

дети с ОВЗ- 0,9%. 

 Состоят на учёте в ОПДН 0,9%. 

 Большинство родителей имеют высшее и среднеспециальное образование -69 % 

 

В школе работает профессионально грамотный и творческий педагогический 

коллектив, который уделяет большое внимание воспитанию учащихся, 

совершенствованию и обновлению внеурочной и внеклассной деятельности. 

Классные руководители владеют широким арсеналом форм и способов организации 

воспитательной работы с учащимися. Их научно-методический багаж пополняется за 

счёт проведения ежегодных педсоветов по проблемам воспитания, содержательной 

работы МО классных руководителей, обучения на курсах, участия в семинарах и 

конкурсе «Самый классный классный».  
 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как 

свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в 

общеобразовательной организации – личностное развитие школьников, 

проявляющееся: 



1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности 

ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, 

партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, 

соответствующие трем уровням общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий 

для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного 

возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - 

статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям 

данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и 

традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы 

и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально 

значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления 

социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К 

наиболее важным из них относятся следующие: 

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 



бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, 

поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся 

ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных 

отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, 

залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности 

в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 



- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, 

как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения 

и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и 

позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют 

его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного 

приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени основного общего 

образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных 

взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает 

становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных 

ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития 

социально значимых отношений школьников. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, 

работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять 

первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, 

позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему 

лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 

возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из 



трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в 

сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать 

решение следующих основных задач:: 

1) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

2) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

4) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; 

5) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

6) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей; 

7) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе; 

8) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 



Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 

I. Инвариантные модули 

3.1. Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, 

воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или 

их законными представителями. 

Работа с классом:  

-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

-организация интересных и полезных дел для личностного развития ребёнка, 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореали10зоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, 

куратор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе, с родителями учащихся или их законными 

представителями. Установить доверительные отношения с учащимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе : выборы 

актива класса, распределение обязанностей, планирование внутриклассных 

праздников «День рождения», « Подарок от Деда Мороза;  День защитника 

Отечества,8 марта, экскурсии по Кузбассу, профориентационных экскурсий, 

проектов «Весенняя неделя добра»,« Внимание ,каникулы», «В театр круглый год» и 

др.; а также участия в общешкольных делах – турслёте, спартакиаде школьников, 

Дне матери , «Призывник», Новогодних театральных постановках и др.) ; 

-проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. 



- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование  «Как выйти из конфликта»; однодневные и (турслёт «Осенняя 

тропа» и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 

празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса. 

- выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе 

Индивидуальная работа с учащимися: 

-изучение особенностей личностного развития ребёнка (наблюдение, анкетирование 

«Кто ты?», »К чему я стремлюсь в жизни»;  

-поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить; 

-поддержка, коррекция поведения через беседы, через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение, создание ситуации успеха; 

-заполнение личных портофлио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют 

их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

Работа с учителями-предметниками: 

-регулярные консультации, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и 

разрешение конфликтов между учителями и учащимися, 

-привлечение к участию во внутриклассных делах, родительских собраниях; 

-проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников («Адаптация уч-ся 1, 

5-х классов», «Безопасность в сети Интернет»); 

Работа с родителями – информирование родителей о жизни класса, 

организация родительских собраний, организация совместных дел, направленных на 

сплочение семьи и школы (семейных праздников «День Матери», День открытых 

дверей, профориентационных экскурсий на предприятия родителей, поездок и др.) 



3.2.Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает установление доверительных отношений между учителем и его учен

иками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и прось

б учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активи

зации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведе

ния, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), п

ринципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на у

роках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего м

нения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предм

ета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих т

екстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в кла

ссе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуа

льных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактическ

ого театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постано

вках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения к

онструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат шко

льников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать моти

вацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отно

шений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время у

рока;    

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый оп

ыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников 

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проект

ов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решен

ия теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных иде

й, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах други

х исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументиров

ания и отстаивания своей точки зрения. 

 

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 



которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 
происходит в рамках следующих направлений: 
 

Вид деятельности Форма деятельности Содержание деятельности 

Общеинтелектуальное Исследовательские 

проекты,  

олимпиады, 

интеллектуальные 

конкурсы,беседы, 

мастер-классы, 

фестиваль профессий 

 

 

 

 

 

Передача учащимся социально значимых 

знаний, развитие любознательности, 

формирование любви к чтению, 

информационной культуры, основ 

финансовой грамотности,  

гуманистического мировоззрения и научной 

картины мира в рамках программ ВД   

«Занимательные опыты и эксперименты»(1-

4), «Основы финансовой грамотности»(5-9), 

«Умники и умницы» (1-4 кл.),  

« Шахматные лабиринты» (1-4),(5-9 кл) 

Передача учащимся социально значимых 

знаний, развитие любознательности, 

привлечение внимания к экономическим, 

экологическим проблемам нашего 

общества; формирование финансовой 

грамотности, информационной культуры,  

гуманистического мировоззрения и научной 

картины мира в рамках программ ВД  

«Удивительный мир математики»(5-9), 

«Эксперементарий по физике»(5-9), 

 «Зеленые страницы»(5-9), 

«Основы финансовой грамотности»(5-9),  

« Занимательная география»(5-9). 

«Пишу, читаю, говорю) (1-4 кл), «Задачи в 

школьном курсе математики»(5-9 кл), 

«Высокие технологии» (5-9 кл) 

  

Художественное 

творчество 

творческая гостиная, 

выставки, 

 

 

Создание условий для просоциальной 

самореализации школьников, направленной 

на раскрытие их творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, на воспитание 



ценностного отношения школьников к 

культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие через программы ВД:  

«Хозяюшка»(5-9) 

 

Общекультурное Экскурсии, поисковая 

работа 

Воспитание любви к родному городу и краю, 

его истории, природе, культуре в рамках 

программ ВД  «Мастерская владения речью» 

(5-9), «Трудные вопросы грамматики (5-9кл) 

«Знатоки ПДД» (1-4), «Вдохновение»(1-4 

кл) 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

спортивные турниры 

 

 

Физическое развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к своему 

здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, 

выносливости, целеустремленности в 

рамках программ ВД  

 «Игровое ГТО» (1-4 кл.);  

Социальное 

творчество 

 Профилактика ДДТТ, формирование 

социальной ответственности в рамках 

программ ВД «Безопасное колесо». «Юные 

натуралисты родного края»». (1-4), 

«Хозяюшка»(5-9 кл)   

Духовно-

нравственное 

 «Шаги в профессию» (5-9 кл),»Мы живем в 

России»(5-9 кл.), 

 
 
 

3.4.Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями 

(законными представителями) школьников осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

● Управляющий совет школы, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации  детей; 

● классный родительский совет, оказывающий помощь классному 

руководителю по всем вопросам, связанным с жизнью класса, школы; 

● классные родительские собрания, которые предполагают обсуждение задач 

учебно-воспитательной работы класса, планирование воспитательной работы, 

определение путей тесного сотрудничества семьи и школы, рассмотрение 

актуальных педагогических проблем; 

● общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников – «Стили семейного 

воспитания – выбираем правильный» , «Семейное воспитание – истоки духовно-

нравственного воспитания» ; 

● родительские информационные стенды, страница на официальном сайте 



школы, на которых предоставлена полная информация по всем направлениям 

деятельности школы, а также советы педагога-психолога по организации 

воспитательной работы с учащимися; 

●  внеклассные мероприятия при участии родителей (законных 

представителей) – поездки в зоопарк г. Новосибирска ; предполагают их 

вовлечение во внеурочную деятельность своих детей: – участие в проектах, « В 

Театр –круглый год»  « Осенняя туртропа»,  а также в традиционные школьные 

дела – Праздник «Моя мама», День учителя, Новогодние выезды и представления, 

День рождения школы. Таким образом, повышается интерес родителей (законных 

представителей) к воспитательной работе в классе и в школе в целом. 

На  индивидуальном  уровне: 

● работа специалистов (педагог-психолог, социальный педагог, инспектор ПДН 

и т.п.) по запросу родителей (законных представителей) для решения острых 

конфликтных ситуаций – проведение индивидуальных консультаций психолога 

«Как правильно выйти из семейного конфликта»;  психолого-педагогическое 

сопровождение учащихся 1-х, 4-х, 5-х, 9-х, классов – консультации детей и 

родителей «Причины снижения учебной мотивации», «Как психологически 

подготовиться к сдаче экзамена»,  а также консультации для родителей и детей и 

подростков с девиантным поведением – «Трудный возраст. Причины конфликтов. 

Как избежать тяжёлых последствий».  

● информирование родителей (законных представителей) учащихся 

посредством электронного дневника, мессенджеров о трудностях учащегося в 

учебе, о мероприятиях, проводимых в школе или советы по решению вопросов 

различной направленности; 

● посещение семьи учащегося с целью обследования жилищно-бытовых 

условий; 

● помощь со стороны родителей (законных представителей) учащихся в 

подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий 

воспитательной направленности – организация встреч с интересными людьми, 

индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей) учащихся: «Детство без 

жестокости и насилия» по предупреждению правонарушений и социально 

значимых заболеваний среди детей и подростков. 

 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и 

на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе  осуществляется через деятельность детского 



объединения «Шаг». 

ДО «Шаг»  представлено Советом старшеклассников. Активы классов 

подчиняются Совету старшеклассников и организуются в центры, как : «Наука», 

«Труд», «Информация», «Спорт», «Досуг». Высшим органом самоуправления 

является конференция, для актива классов – классное собрание. 

Совет старшеклассников действует на основе Закона «Об образовании в РФ», 

Конвенции о правах ребенка, Устава школы. Члены Совета старшеклассников 

являются связующим звеном между организаторами детского коллектива и 

классом. Доводят до сведения класса и классного руководителя решения Совета 

старшеклассников. Совет старшеклассников участвует в планировании и 

организации внеклассной и внеурочной работы учащихся. Выборы Президента 

Совета старшеклассников проводятся один раз в год в сентябре из числа 

кандидатов от 8-9 классов. Вице-президент и председатель Совета 

старшеклассников выбираются на заседании Совета открытым голосованием. 

Членами Совета старшеклассников могут быть обучающиеся 8-9 классов, 

имеющие желание работать в Совете, быть в центре школьной жизни. Членами 

Совета старшеклассников не могут быть обучающиеся, не подчиняющиеся Уставу 

школы, не выполняющие правила поведения. Члены Совета старшеклассников за 

систематическое непосещение заседаний и невыполнение возложенных на них 

обязанностей общим голосованием могут быть исключены из Совета. Совет 

старшеклассников принимает активное участие в организации трудового 

воспитания и профориентации, внеурочной воспитательной работы, развитие 

самообслуживания, выработке у учащихся бережного отношения к общественной 

собственности, в воспитании сознательной дисциплины и культуры поведения 

школьников, способствует выполнению всеми учащимися правил внутреннего 

распорядка Школы единых педагогических требований. 

Организации работы старост 

На уровне школы: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу 

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например, организатор спортивных дел, 

организатор творческих дел и т.д.); 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

Модуль «Профориентация» 

 



Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, 

но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности: 

На муниципальном и региональном уровнях:  

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных 

в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие 

в мастер-классах, посещение открытых уроков (ПРОектория); 

 участие в реализации муниципальной программы «Профориентация школь

ников: увлечение, профессия, успех»; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
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 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах («Ярмарки 

профессий». 

На школьном уровне: 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по в

ыбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в р

амках дополнительных образовательных программ; 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовк

у  

школьника к осознанному планированию и реализации ребенком своего про

фессионального будущего; 

• родительские собрания-конференции.  

• участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной 

ячейки Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской о

рганизации «Российское движение школьников»; 

На уровне классов: 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение к

ейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определен

ную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о спос

обах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интерес

ной школьникам профессиональной деятельности: 

• создание организационных условий и проведение деловых игр, предполаг

ающих профиспытания: «Журналисты», «Модельеры», «Визажисты», «Банк



иры», «Управляющие»; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбо

ру профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, пр

охождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям об

разования 

На индивидуальном уровне: 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальны

х особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии;  

• участие в проектной деятельности, участия в научно-практических конфе

ренциях; 

• составление учащимися профессиограмм будущей профессии (работа с М

атрицей выбора профессии (Г.В. Резапкина)); 

• проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – 

«Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек-Природа», «Человек – 

Знаковая система», «Человек – Художественный образ». 

• рейтинговая система самоопределения и самоорганизации учащихся в сф

ере образования, воспитания и определения будущей профессии 

 

II.Вариативные модули 

 

3.7. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

Для реализации этого модуля в школе  используются следующие формы 

работы . 

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной 

направленности– «Весенняя неделя добра», «Помощь ветерану»; экологической –  

«Чистый родник»; патриотической – «Георгиевская ленточка»,  «Дорога памяти», 

«Бессмертный полк», «Наследники Победы»; трудовой направленности –«300 

добрых дел Кузбассу», «Очистим берега реки», ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума.  

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок, на которые приглашаются представители 

других школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности и 

в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. Детские 

площадки – уроки парламентаризма, уроки нравственности, уроки Города.  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания «Мама, папа и я – спортивная семья», 

праздники – «Веселая лыжня», «Масленица», которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 



окружающих.  

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы: День знаний , турслёт «осенняя тропа», День Учителя, День 

пожилого человека, День Матери, День защитника Отечества, 8 Марта, Новогодние 

представления ; Вечер встречи выпускников; День рождения школы,, День Победы. 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых соц

иальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей : «Посвя

щение в первоклассники», «Посвящение в пешеходы».  

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это «Торжественное вручение 

губернаторской стипендии», «Торжественное вручение Знаков ГТО», церемония 

награждения «Ученик года», «Класс года», «Лучший классный уголок». Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 

дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных 

за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы.  

 



4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

1. В течение года классные руководители отслеживают динамику личностно

го развития школьников своего классного коллектива. Данные оформляются в вид

е отдельных таблиц на класс. Анализ таблиц в конце учебного года позволяет клас

сному  руководителю сделать выводы:  какие прежде существовавшие проблемы л

ичностного развития школьников удалось решить; какие проблемы решить не уда

лось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работа

ть. 

2. В конце учебного года каждый классный руководитель составляет отчет к

лассного руководителя по предложенной форме (Заполняет таблицы «Состояние 

здоровья учащихся», «Учащиеся «группы риска», «Реализация программ 

внеурочной деятельности и дополнительного образования», «Сведения о 

реализации основных направлений воспитательной работы школы», «Сведения об 

общественной активности учащихся», «Результаты творческих, спортивных 

конкурсов, соревнований учащихся», «Формы работы с родительской 

общественностью», «Научная, инновационная и методическая деятельность 



классного руководителя», «Участие педагога в конкурсах педагогического 

мастерства». Заканчивается самоанализ выводами, которые классный руководител

ь делает по результатам приведённых аналитических данных и в сравнении их с п

редыдущим периодом). 

2. Состояние организуемой в школе  совместной деятельности детей и в

зрослых. 

1. В течение года активы классов проводят в классных коллективах рефлекс

ию по каждому мероприятию. В результате отмечаются положительные моменты 

и недочёты, которые необходимо учесть при подготовке следующих мероприятий. 

  2. Членами  совета старшеклассников в течение года заполняется итоговая р

ейтинг-таблица «Класс года», где отражаются все результаты классных коллектив

ов. Данные помогают проанализировать работу как отдельных классных коллекти

вов, так и параллелей и разных уровней образования. 

3. Заместитель директора по воспитательной работе  проводит исследования 

удовлетворённости участников образовательных отношений совместной деятельн

остью детей и взрослых, проводимых в школе мероприятий, организацией воспита

тельного процесса в целом. 

4. Директор школы анализирует ресурсное обеспечение воспитательного пр

оцесса в школе (в каких материальных, кадровых, информационных ресурсах, нео

бходимых для организации воспитательного процесса, особенно нуждается школа 

– с учётом ее реальных возможностей; какие имеющиеся у школы ресурсы исполь

зуются недостаточно; какие нуждаются в обновлении?) и все данные представляе

т  в отчёте по  

самообследованию за год. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с : 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством работы школьного музея. 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является п

еречень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 


